
 

 

Bildung macht  
den Unterschied! 

 

Projekte, Innovative Lösungen, Schulungen 
staatlich anerkannte Weiterbildungseinrichtung 
zertifizierter AZAV-Träger nach 
§ 184 SGB III – Arbeitsförderung 
Zertifikats-Nr. Der CERT-IT: 2010-1012 
 

 
 
 
 
 

   
 
   

 

Nehmen Sie Kontakt  

zu uns auf! 
 
BilSE-Institut für Bildung und 

Forschung GmbH 

Langendammscher Weg 2a 

18273 Güstrow 

 

Ansprechpartner/in: 

Frau Hanke-Metz 

Telefon: 03843 7736-136 
beate.hanke-metz@bilse.de 
 
www.bilse.de 
 

 

Maßnahmebeginn:  
laufender Einstieg 
 

Dauer: 
12 Wochen  (192 Ustd.) 

→ 8 Ustd. / Tag an zwei Tagen in  
     der Woche 

 → laufender Einstieg möglich 
 

Durchführungsorte: 
 Güstrow 
 Teterow 

 
Zielgruppe:  
Arbeitslose mit und ohne 
Migrations-/ Fluchthintergrund 
mit erhöhtem Unterstützungs-
bedarf 
 

 

Zugangsvoraussetzungen: 
 Aktivierungsgutschein 

 
 
Abschlüsse: 
Teilnahmebescheinigung 

 
 

BeSmart – Seien Sie clever!  
 

INHALTE: 
 Feststellen beruflicher Kompetenzen und Interessen 
o Abtasten beruflicher Interessen und Motivation; Überblick über 

fachspezifische Kenntnisse; Berufliche Einsatz- und Qualifizierungs-
möglichkeiten 

 Orientierung und Aktivierung bezüglich Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
o Aktuelle Arbeitsmarktsituation und Entwicklungstendenzen; branchen- 

und berufsbezogene Nachfragesituation; realisierbare Ziele unter 
Berücksichtigung der persönlichen Interessen… 

 Sozialkompetenzen 
o Motivationsstrategien, Hilfe zur Selbsthilfe; Umgang mit Behörden und 

Ämtern; Zeitmanagement; Förderung der Konfliktkompetenz… 
 berufsbezogene Sprachförderung im Bereich Küche, Metallbearbeitung 

und Lager 
o berufsfeldtypischer Sprachgebrauch, fachliche Ausdrucksweisen, 

Besonderheiten der berufsfeldbezogenen Kommunikation in Sprache 
und Schrift 

 berufliche Kenntnisvermittlung in den Praxiscentern des Trägers: Küche, 
Metallbearbeitung und Lager 
o es werden alle 3 Praxiscenter in Bezug auf die Arbeitsmarktorientierung 

durchlaufen 
 Medienkompetenzen / Informations- und Datenkompetenz 

o Grundwissen PC-Training; Vertrauenswürdigkeit und Sicherheit von 
Daten im Internet; Umgang und Nutzung der JOBBÖRSE der BA, 
eServices der BA, jobcenter digital; Online-Bewerbung… 

 
ZIEL: 

 Heranführung an den Ausbildungs- bzw. Arbeitsmarkt / Verbesserung der    
 der Integrationschancen / Beseitigung von Vermittlungshemmnissen 
 
 

 

 
Diese Maßnahme ist förderfähig über einen 
Aktivierungsgutschein.  

 
 

 

 
 

   
 

 Kunden-Nr.: 2010-1012  

mailto:beate.hanke-metz@bilse.de
http://www.bilse.de/

