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Bildung und Forschung

Nehmen Sie Kontakt
zu uns auf!

BilSE-Institut fiir Bildung und
Forschung GmbH
KerstingstralRe 2

18273 Gustrow

EffOIgreich Ansprechpartner/in:
bewerben Frau Malstrom / Frau Piel

' Telefon: 03843 7736 166
Beatrice.Malmstroem@bilse.de
Rosalinde.Piel@bilse.de

Erfolgreiche Aktivierung durch
Bewerbungscoaching

O 0]
(nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Ill) nﬁ

www.bilse.de

MaBnahmebeginn:

INHALTE: auf Anfrage

e Orientierung und Aktivierung

Berufliche Perspektiven; Aktivierungs- u. Eingliederungsstrategie; Dauer:

bisherige Bewerbungsaktivitéten; Chancenermittlung auf dem > 1 Woche / Vollzeit_

. . e . . . 5T 7 8 Ustd./Tag = 40 Ustd.
Arbeitsmarkt; Eigeninitiative und Motivation... (5Tage & 8 Ustd./Tag std.)

Durchfiihrungsorte:

e Bewerbungs- und Vermittlungscoaching - T‘?_terow
Bewerbungsunterlagen; Selbstvermarktungsstrategien; Kontext BRI

Arbeitsmarkt, Mobilitdt und Flexibilitdt,; Hilfe zur Selbsthilfe... Zugangsvoraussetzungen:
= Arbeitslose aller Altersgruppen

= branchenunabhéngig

ZIEL: " AVGS

Verbesserung der Eingliederungsaussichten in den Arbeitsmarkt

Abschliisse:
= Teilnahmebescheinigung

Diese Malinahme ist forderfahig tGber einen

Aktivierungsgutschein. CE RT IT

Kunden-Nr.: 2010-1012
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