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Ausschreibung von Dozentenleistungen in Bezug auf geplante  

Schulungsvorhaben für Führungskräfte und Angehende im Bereich Forst 

gefördert nach WissAgrarFöRL  M-V 

 

Thema Beschreibung 

Angebotsnummer 2022-005 

Dozentenleistung Führungskräfteschulung angehender und junger 

Führungskräfte  

Zielgruppe Angehende und junge Führungskräfte aus dem Bereich 

Forstwirtschaft 

Termine  28.06.2022 

(weitere Termine sind nach Absprache möglich) 

Veranstaltungsdauer - Je nach Absprache mit einem Schulungsumfang von 

mindestens 8 h á 45 Minuten. 

- Die täglichen Präsenzzeiten liegen i.d.R. im Zeitraum von 

08:00 Uhr bis 17:00 Uhr und werden im Vorfeld 

abgestimmt 

Teilnehmende 10- max. 15 (nach Absprache sind größere Gruppen oder 

mehrere Durchläufe ggf. notwendig) 

Veranstaltungsort Loppin 

Ausschreibungs-

inhalte 

 

Folgende Themengebiete sind Gegenstand der 

Ausschreibung: 

 Generationenkonflikt 

 Umgang mit Konfliktsituationen 

 Eigene Stärken und Schwächen 

 Führen auf Distanz 
 

(Der Schulungsablauf wird im Vorfeld einvernehmlich unter den o.a. 

Themengebieten verabredet) 

 


