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Ausschreibung von Dozentenleistungen in Bezug auf geplante  

Schulungsvorhaben für Führungskräfte von forstwirtschaftlichen Unternehmen 

Mecklenburg-Vorpommerns gefördert nach WissAgrarFöRL  M-V 

 

Thema Beschreibung 

Angebotsnummer 2023-004 

Dozentenleistung Seminarreihe Forst Bestockungszieltypen 

Zielgruppe Führungskräfte und Mitarbeitende aus forstwirtschaftlichen 

Unternehmen Mecklenburg-Vorpommerns 

Termine  - KW 19 (geplant 3 Tage vom 09.05. – 11.05.2023) 

- KW 20 (geplant 2 Tage vom 16.05. – 17.05.2023) 

- KW 21 (geplant 2 Tage vom 23.05. – 24.05.2023) 

- KW 22 (geplant 3 Tage vom 31.05. – 02.06.2023) 

- KW 23 (geplant 3 Tage vom 06.06. – 08.06.2023) 

- KW 24 (geplant 2 Tage vom 13.06. – 15.06.2023) 

(Weitere Termine können ggf. einvernehmlich in Bezug auf die 

Kursdurchführung abgestimmt werden.) 

Veranstaltungsdauer - Je nach Absprache mit einem täglichem 

Schulungsumfang von 8 h á 45 Minuten. 

- Die täglichen Präsenzzeiten liegen i.d.R. im Zeitraum von 

08:00 Uhr bis 17:00 Uhr und werden im Vorfeld 

abgestimmt. 

Teilnehmende max. 15  

Ggf. kann eine höhere TN-Zahl abgesprochen werden 

Veranstaltungsorte Schuenhagen, Lüttenhagen, Dargun, Neustrelitz 

Die Termine werden nach Verfügbarkeit der Räumlichkeiten einvernehmlich 

abgestimmt. 

Ausschreibungs-

inhalte 

 

Hintergrund: Mit Beginn des Jahres 2023 wurden die 
„Leitlinien zur Entwicklung eines klimaangepassten Waldes 
– Erste Schritte auf dem Weg zu einer dauerwaldartigen 
Bewirtschaftung des Waldes“, kurz: „Leitlinien – Dauerwald“ 
und der Erlass „Bestockungszieltypen im Klimawandel für 
die Wälder des Landes Mecklenburg-Vorpommern“, kurz 
„BZT-Erlass“ in Kraft gesetzt.  
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Folgende Themengebiete sind ggf. auch wiederkehrend in 

Planung:  

- Methoden zur Anwendung des BZT-Erlasses 

- Bestockungszieltypen (BZT) 

o Kiefern BZT 

o Buchen-Eichen BZT 

o Nassstandort BZT 

o Nadelholz-Buchen BZT 

- Praktische Übungen im jeweiligen Bestand 

 
Im Rahmen der inhaltlichen Ausgestaltung des Kurses ist 
das Ziel, den TN Werkzeuge an die Hand zu geben, um die 
Anpassung der Wälder an den Klimawandel in die 
Bewirtschaftung zu integrieren. Denn Waldbestände, die 
bewirtschaftet werden, die an den Standort angepasst sind, 
die ungleichaltrig, gemischt, naturnah sowie vertikal und 
horizontal reich strukturiert sind, haben eine besonders 
hohe Betriebssicherheit. Ein weiteres Ziel soll die 
Befähigung der TN sein als Multiplikatoren in der Branche 
zu funktionieren. 

(Der Schulungsablauf wird im Vorfeld einvernehmlich unter den o.a. 

Themengebieten verabredet) 

 


